Программа 
«Школа – за здоровый образ жизни» 

МОУ ООШ с. Сухотского Моздокского района РСО – Алании 

(разработана на основе авторской программы Н.Н.Седых)
 
Проблемы здоровья населения России, в частности, здоровья подрастающего поколения, являются причиной для беспокойства, как государственных организаций, так и общества, самих граждан. Стратегические направления государственной политики в области сохранения здоровья подрастающего поколения регламентируются федеральным и региональными законами «Об образовании», Семейным кодексом Российской Федерации, «Основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан», другими нормативными правовыми актами, определяющими роль родителей, школы, самих подростков в сохранении и укреплении их здоровья. Например, распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 августа 2000 года, 1202-р была одобрена Концепция охраны здоровья населения Российской Федерации на период до 2005 года, разработанная Минздравом России и Российской академией медицинских наук с участием федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации. Федеральным органам исполнительной власти и органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации рекомендуется при планировании и осуществлении мероприятий по вопросам сохранения здоровья населения руководствоваться положениями «Концепции охраны здоровья населения Российской Федерации».  В свете этого была разработана Федеральная междисциплинарная программа «Здоровье» для средних общеобразовательных учреждений (Касаткин В.Н., д.м.н). Программа «Здоровье» одобрена Министерством образования РФ, Министерством здравоохранения РФ, Российской академией образования, Российской академией медицинских наук.  Перспективной формой реализации задач охраны и укрепления здоровья школьников на нынешнем социально-экономическом этапе должна стать Федеральная целевая комплексная программа «Образование и здоровье», реализуемая в рамках нового этапа реформы образования в России. Механизмом реализации программы являются региональные целевые программы «Образование и здоровье», разрабатываемые совместно органами народного образования, здравоохранения и социальной защиты с учетом специфики региона, его потребностей, интеллектуального, финансового, информационного и кадрового потенциала.  Учитывая региональные тенденции формирования и протекания проблем связанных со  здоровьем населения Северной Осетии была разработана региональная программа «Основы здорового образа жизни».На основании распоряжения Правительства РСО – Алания от 14.05.2010г. № 110-р плана первоочередных действий на 2010 год по модернизации общего образования в Республике Северная Осетия Алания была разработана инновационная программа физического воспитания и преподавания физической культуры в школе «Школа - за здоровый образ жизни»
Цель программы:

Создание условий для повышения качества общего образования, которые предполагают проведение оптимизации учебной психологической и физической нагрузки и создание в школе условий для сохранения укрепления здоровья учащихся, воспитание личной ответственности за собственное здоровье и благополучие, приобретение навыков здорового образа жизни, профилактика вредных привычек, обретение способности к здоровому творчеству, формирование полноценной, всесторонне- развитой личности.

Задачи программы:

1.  Изучение и анализ состояния образовательного процесса и здоровья детей.

2.  Разработка комплексной стратегии, направленной на улучшение ситуации профилактики безнадзорности и злоупотребления психоактивных веществ.

3.  Повышение удельного веса и качества занятий физической культурой.

4.  Улучшение организации питания учащихся.

5.  Рационализация досуговой деятельности, каникулярного и летнего отдыха детей.

6.  Повышение заинтересованности работников школы в укреплении здоровья учащихся.

7.  Стимулирование повышения внимания школьников и их родителей к вопросам здорового образа жизни.

8.  Осуществление медицинского мониторинга состояния здоровья учащихся.

9.  Создание специальной медицинской группы.

10.Организовывать работу и места занятий в соответствии с требованиями СанПина.

Кадровое обеспечение программы

-   заместитель по воспитательной работе;

-   классные руководители;

-   учителя-предметники (биология, ОБЖ, физическая культура);

-   медицинские работники;

-   специалисты по вопросам правонарушений, безнадзорности, ранней алкоголизации и наркотизации детей и подростков;

-   члены школьного родительского комитета;

-   сельская администрация.

 

Содержание комплексно-целевой программы

 

1.  Пояснительная записка.

2.  Характеристика образовательной среды МОУ ООШ с. Сухотского.

3.  Направления работы по реализации программы.

4.  Механизмы и этапы реализации программы.

5.  Ожидаемые результаты программы.
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА

    Ни одно другое социальное окружение не оказывает такое воздействие на формирование здоровой личности, какое может осуществить школа.

Американская Ассоциация Национального Здоровья:

 «Одна из самых болезненных проблем современно​го российского общества выявляется в противоречии между потребностью государства в физически, психи​чески и нравственно здоровом населении и драмати​ческой статистикой, сигнализирующей, что фактичес​кие показатели здоровья россиян находятся на угрожа​юще низком уровне.»
Поскольку будущее страны зависит от здоровья подрастающего поколения, то его формирование и профилактику необходимо восприни​мать как социальный заказ общества институтам вос​питания (семье, дошкольным учреждениям, школам). Приходится констатировать, что они не справляются с этим заказом. Только 10% юношей и девушек, получающих аттестат о среднем образовании, здоровы. Рас​тёт число детей, употребляющих алкоголь, наркоти​ки, токсические и психотропные вещества, а также число детей-инвалидов. Высокая интенсивность учеб​ного процесса часто не соответствует возможностям детского организма, а формы её организации способ​ствуют развитию гиподинамии, что приводит к росту нервно-психических и сердечно-сосудистых заболе​ваний и их следствию — различным формам девиантного поведения. 


Гуманизация общества и школы формирует новую педагогическую парадигму. Педагогическая наука от​вечает её основные параметры: гуманизм, личностно ориентированный подход, интерактивные и инновационные методы и технологии. Стратегическая цель об​разования — способствовать развитию и самоактуализации учащихся. Овладение знаниями, умениями и навы​ками рассматривается как средство для такого развития. Таким образом, и внешняя ситуация, связанная с ухудшением экологической обстановки и показателей заболеваемости детей, и интрапроцессы в теории и прак​тике педагогики ставят систему образования перед необходимостью активного внедрения воспитания куль​туры здоровья как важнейшей стратегической состав​ляющей целостного педагогического процесса. Оттого, насколько широко и быстро мы сможем это сделать, зависит здоровье наших детей и следующих поколений россиян. Не только дискретные здоровьесберегающие технологии, отдельные школы - центры здоровья, но и все структуры системы образования, все аспекты це​лостного учебно-воспитательного процесса нужно на​целить на формирование культуры здоровья.


 Необходимо менять ориентиры в системе образова​ния, и сверхзадачей любого урока, любых взаимо​отношений школы и школьника, любого админист​ративного начинания должна быть установка (как у врача) — "не навреди" физическому, психическому и духовному здоровью ребенка.

В педагогической практике сегодняшнего дня можно выделить три основные группы подходов к ре​шению проблемы здоровья в учреждениях образо​вания: профилактический, методический и формиро​вание здоровой личности.

Профилактический подход предусматривает пе​редачу базовых знаний об индивидуальном здоровье; медико-социальный мониторинг состояния здоровья воспитуемых; работу по профилактике вредных при​вычек и возможных заболеваний. Это просвети​тельский и непосредственно обучающий подход, как правило, — сфера деятельности классных руководи​телей и школьных медицинских работников, учите​лей биологии, физкультуры, ОБЖ; информация по технике безопасности на уроках физики, химии, труда и др.

Методический подход учитывает негативное воздействие на здоровье самой действующей сис​темы обучения. Он предполагает использование учителем демократических методов организации учебного процесса; отказ от авторитарного стиля; обучение учащихся способам и приёмам взаимо​действия с самим собой, своим внутренним миром, друг с другом и со взрослыми, с окружающим об​ществом и природой; формирование мотивации к самоактуализации и обучение навыкам самоорга​низации и самообразования; формирование среды сотрудничества школьников и учителей в ходе учебного процесса. Основная его цель — создание силами школьного коллектива нетравмирующей и безопасной развивающей школьной среды для учащихся.
Кроме того, каждый учитель средствами своего предмета может и должен осуществлять оздоровительную направленность уроков. И, наконец, аттрак​тивная функция педагогической деятельности пред​полагает личный пример учителя, ведущего здоровый образ жизни.

Третий подход— формирование здоровой лично​сти. Он включает в себя оба выше названных на​правления, а также организацию системы условий для сохранения и созидания здоровья. Это увеличе​ние часов на занятия по физической культуре, вве​дение физкультпауз; развитие системы спортивных секций; вовлечение учащихся в различные виды реальной творческой деятельности; организация здорового качественного питания. Такой серьёзный комплексный подход возможен только общими уси​лиями медицинских работников и социальных педа​гогов, психологов, всех учителей и воспитателей, методистов законодательных органов и администраций всех уровней.

Исходя из этого, педагогический коллектив МОУ ООШ с.Сухотского, видя обозначенные проблемы здоровья учащихся, отводит себе особое место и ответственность в оздоровительном процессе школьного обучения. 
Здоровьесберегающая инфраструктура образовательного учреждения

МОУ ООШ с. Сухотского  Моздокского района. 
Характеристика образовательной среды МОУ ООШ с. Сухотского

Санитарно-гигиенические условия на территории МОУ ООШ с. Сухотского
Площадь школьной территории
9480 м2
Площадь стадиона
4513 м2
Площадь школы
2039 м2
Школьные помещения

В школе 14 классных комнат
Площадь школьных классных комнат 44-60 м2
На одного учащегося приходится 1,25м -1,3м (при норме 1,25 м2).
Площадь 1 рекреаций 75 м2
На одного учащегося в рекреациях - 0,6 м (при норме 0,6 м2).
Площадь буфета 25,4 м2
На одного учащегося 0,21 м (при норме 0,65 м2).
Температура в учебных кабинетах 18-200С
В спортзале 160С
В учебных мастерских 140С
Световой коэффициент:

В учебных помещениях 3 (1,5)

В вестибюлях 1,10(1,12)

Коэффициент искусственного освещения 48Вт на 1м2
Пришкольная территория.

Расстояние между школой и деревьями более 10м .

На одного учащегося приходятся около 5,8 м2  зеленых насаждений.
Среди насаждений следующий видовой состав:

Липа, сирень, тополь, акация, орех, каштан, уксусное дерево, туя.
 
Направления работы по реализации программы

1. Организационное.

-  Планирование и корректирование работы по формированию здорового образа жизни.

-  Проведение мероприятий по выявлению учащихся, склонных к аддитивному поведению.

-   Систематическая работа со списком и картотекой «трудных» учащихся
-   Использование возможностей дополнительного образования, социума в работе с детьми.

-   Своевременное принятие мер по поступившим сигналам о правонару​шениях.

-   Ежегодно проводить медицинский мониторинг  состояния здоровья.

    2.Теоретическое.

-   Создание банка данных научно-методической литературы по теме «Здоровый образ жизни».

-   Развитие системы подготовки и переподготовки специалистов (школьные, районные семинары методических объединений, курсы СОРИПКРО).

-   Информационно-аналитическое обеспечение управленческих решений на уровне школы.

-   Обеспечение систематического учета, контроля и анализа ситуации.

-    Развитие тесных взаимоотношений школы с поликлиникой.

      3.Практическое.

-   Профилактическая и информационная работа с родителями.

-   Воспитательно-педагогическая работа с детьми.

-    Профилактическая работа по оздоровлению социальной ситуации внутри школы.

-    Организация взаимодействия между школой и окружающей социаль​ной средой по предупреждению употребления и распространения табако- курения, алкоголизма..

-   Введение здоровьесберегающих технологий и методов обучения в школьную программу.

-   Сотрудничество с медицинскими учреждениями в целях оздоровления детей.

-   Организация школьного питания с учетом санитарно-эпидемио​логических норм и требований.

-   Оказание профессиональной медико-психологической и психокоррекционной помощи детям.

-   Вовлечение детей в спортивные кружки и секции.

-   Воспитание потребности в самостоятельных занятиях физическими упражнениями

-   Создание спецмедгрупп.
4. Контроль и управление.

Проводимая работа по здоровьесберегающим педагогическим технологиям анализируется и оценивается по следующей схеме:

 

Схема экспертного анализа форм и методов здоровьесберегающей деятельности в МОУ ООШ с. Сухотского
Предварительный мониторинг:

-     Анализ инфраструктуры и внутришкольной среды

-     анализ организации учебного процесса

-     анализ организации двигательного режима и физкультурно-оздоровительной работы

-     анализ организации работы по формированию здорового образа жизни

-     анализ состояния медицинской помощи, состояния здоровья школьников

                        Механизм и этапы реализации программы

	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1.Организационная работа

	1. Контроль    за    внедрением    медикопсихологических  и   педагогических

требований      к     построению     учебно-воспитательного процесса.
	Постоянно

2009-2014г.

 
	администрация

школы

	2. Постоянный контроль   по   введению

здоровьесберегающих технологий в методов в

учебную программу.
	Постоянно

2009-2014г.
	зам.директора

по учебной и

воспитательной работе 

	3.  Проведение  семинаров с  классными руководителями и учителями предметниками по вопросам укрепления и сохранения здоровья  учащихся.
	сентябрь,

апрель

2009-2014г.
	Зам. директора по

восп. работе, 

уч-ль физ-ры

	4. Проведение    внутришкольного тестирования     учащихся,   направленного  на

изучение состояния здоровья.
	октябрь,

апрель

2009-2014г.
	зам.директора

по восп. работе

	5.Проведение работы по выявлению учащихся  с дивиантным  и  адаптивным поведением.
	сентябрь,

апрель

2010-2015г.
	зам.директора

по воспитат.

работе

	6.Создание координационных советов по профилактике табакокурения, употребле-

ния алкоголя и наркотических веществ.
	Постоянно

2009-2014г.
	администрация

школы

	7.Организация    школьного    питания с учетом  санитарно-эпидемиологических

норм и требований.
	постоянно

2009-2014г.
	администрация

школы

	8.Проведение профилактического меди-

цинского осмотра учащихся школы, 

создание спец. мед.групп
	Постоянно

 Один раз в год
	медработники

	2. Формирование банка теоретической информации

	1.   Подбор   и   рекомендации   примерной
	Постоянно
	замдиректора

	тематики  бесед    по     формированию
	2009-2014г.
	по воспитат. работе

	здорового образа жизни 1-9 кл.
	 
	Кл. руководители

	Темы бесед:
	 
	

	1-4 классы
	 
	Уч. биологии

	«Как соблюдать режим дня».
	 
	

	«О вредных привычках».
	 
	ОБЖ, физкуль-

	«Мой досуг».
	 
	туры

	«Личная гигиена».
	 
	 

	«Как быть здоровым».
	 
	 

	5-7 классы
	 
	 

	«Действие токсических средств на
	 
	 

	растущий организм».
	 
	 

	«Гигиена - это трудно».
	 
	 

	«Можно ли рисковать по-умному».
	 
	 

	«Я расту, а меняюсь».
	 
	 

	«Как справиться с плохим настроением».
	 
	 

	8-9 классы
	 
	 

	«Умеешь ли ты сказать «Нет»?»
	 
	 

	«Культура свободного времени».
	 
	 

	«Что посеешь, то и пожнешь (будущее
	 
	 

	курильщика)».
	 
	 

	«Наказывать или лечить».
	 
	 

	«Каким ты выглядишь в глазах других».
	 
	 

	2.   Формирование   банка   методических

разработок   уроков, внеклассных

мероприятий,     классных часов,

валеологического направления.
	постоянно

2009-2014г.
	зам. директора

по учебной  работе

	
	
	

	4.Составление методических     рекомендаций по проведению физкультпауз на уроках.
	сентябрь
	замдиректора по воспитат. работе


	
	2009г.

 
	

	5. Формирование школьной    видеотеки по    вопросам    профилактики    вредных

привычек, формирование      здорового образа жизни.
	2009-2014 г.
	замдиректора по воспитат.

работе, учителя предметники

	
	
	 

	6. Организация показа презентаций     по    формированию    здорового

образа жизни.
	2 раза в учебный год
	Библиотекарь

	3. Практические мероприятия

	3.1. В области сохранения и укрепления здоровья

	3.1.1 Проведение уроков здоровья 

	согласно

шк. расписания
	Учителя

физкультуры

	3.1.2. Регулярное   проведение   физкульт.

пауз на уроках для снятия физического и

эмоционального напряжения.
	постоянно
	Учителя

Предметники и учителя начальной школы

	3.1.3 Проведение   общешкольных   «Дней здоровья».
	октябрь, апрель

2009-2014г.
	Замдиректора

по воспитат. работе, учитель физкультуры

	3.1.4. Ознакомление учащихся со здоровьесберегающими технологиями на классных часах.
	согласно планов работ

классных

руководителей
	замдиректора

по воспитат.

работе, кл.руко-

водители

	3.1.5.Проведение туристического слета.
	 2009-2014г.   

  
	Организатор внеклассной работы

	 

3.2. Формирование   здоровой   внутришкольной среды

	3.2.1. Озеленение классных комнат и школьных рекреаций.
	постоянно
	зав.кабинетами 

	3.2.2. Работа санитарных постов,

организация и проведение субботников.
	постоянно
	Зам. директора

по восп. работе

	3.2.3. Линейка: «Внимание, грипп!»
	При вспышке

эпидемии
	зав.кабинетами

медработники

	 

3.3. Формирование   здоровой   среды в школьном микрорайоне

	3.3.1. Озеленение пришкольной

территории
	2009-2014г
	Замдиректора

по воспитат.

работе, кл.руко​водители

	3.3.2. Весеннее-осенние работы в парке.
	апрель, май,

сентябрь

2009-2014г.
	Замдиректора

по воспитат.

работе, кл.руко​водители

	3.3.3. Проведение субботников   по соблюдению   санитарного   режима   школьной территории.
	1 раз в четверть

2009-2014г.
	замдиректора

по воспитат.

работе

	 

3.4. Работа с родителями и общественностью

	3.4.1.  Консультации  родителей  по

вопросам охраны и ценности здоровья учащихся.
	постоянно

2009-2014г.
	Мед.работник, кл. руко​водители

	3.4.2.Родительские   собрания,   классные   и общешкольные по вопросам организации детского питания.
	1 раз в год
2009-2014г.
	кл.руководитель

администрация школы

	 

3.5.  Внеклассная работа  по  профилактике вредных привычек

	3.5.1. Работа устного журнала «Здоровье»для 6-9 классов  (тематика рекомендована).

«Наркотики: мифы и реальность».

«Мы живем в мире, где есть СПИД».

«Мифы о безвредности пива».

«Табакокурение: воздействие на организм».

«Здоровый образ жизни».
	1 раз в четверть

по каждой параллели 2009-2014 г.
	Зам.директора по воспит.работе, классные руководители 

	 

 

3.6. Школьная психология

	3.6.1. Проведение психологических тренингов «Как сказать «нет»?»

(профилактика вредных привычек).
	в течение года
	Кл. руководитель

	3.6.2.Беседы с  учащимися   6-9    классов

«Эмоции человека и здоровье»
	в течение года 
	Кл. руководитель
 

	3.6.6.Профориентационная работа с учетом состояния здоровья  и   психологических

особенностей каждого ребенка.
	2 полугодие

2009-2014г.
	районный центр

Занятости

	 

3.7. Школьная столовая

	3.7.1. Организация питания школьников
	2009-2014г.

с 1 сентября
	Администрация

школы, персонал столовой

	3.7.2. Разработка и утверждение различных меню.
	2009-2014г.

с 1 сентября
	Адм-я школы, персонал столовой

	3.7.3. Организация дежурства учащихся и

учителей в столовой.
	по плану
	кл.руководители

	3.7.4. Беседы о рациональном питании.
	по плану классных руководителей
	учитель биологии 

	 

3.8. Дополнительное образование в области здоровья

	3.8.1.Вовлечение  детей    в   спортивные секции и кружки.
	сентябрь

2009-2014г.
	руководитель

спорт, секции,

районная детс​кая спорт. школа

	3.8.2. Конкурс по параллелям классов «За здоровый образ жизни».
	в течение года

2009-2014г
	зам.директора

по воспитат. ра​боте, кл.руководит.

	3.8.4. Игра «Моя семья».
	в течение

уч. года 2009-2014г
	учителя нач.

классов

	3.8.5.Работа   по    выполнению   школьных модульных программ.

-  По профилактике табакокурения.

-  По   профилактике   алкоголизма   и

наркомании.

-  Программа  летнего отдыха уча-

щихся.
	2009-2014г
	зам. директора

по воспитат. работе,организ.

детского движения


	4 Практические рекомендации по организации контроля работы пед.коллектива по сохранению и укреплению здоровья

	4.1. Здоровьесберегающая инфраструктура МОУ ООШ с. Сухотского

	4.1.1. Состояние и содержание здания шко-

лы и помещений школы в соответствии с

гигиеническими нормативами.
	2009-2014г.
	администрация

школы

	4.1.2. Оснащенность физкультурного зала,

кабинетов, спортплощадок необходимым

оборудованием и инвентарем.
	2009-2014г.
	администрация

школы

	4.1.3.Дооборудование медкабинета.
	2009-2014г.
	администрация ЦРБ

	4.1.4.
Необходимое оснащение школьной столовой
	2009-2014г.
	администрация школы

	4.2.
Рациональная организация учебного процесса

	4.2.1.
Соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объему учеб​ной и внеучебной нагрузки учащихся, в соответствии с СанПиНом.

 
	2009-2014г

 
	администрация школы

 

	4.2.2.Использование методов и методик обучения согласно возрастным осо​бенностям учащихся.

 
	2009-2014г

 
	администрация школы

 

	4.2.3.Строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств в обучении (компьютер, аудиовизуальные
средства).
	2009-2014г

 
	администрация школы

 

	4.2.4.
Рациональная организация уроков физкультуры и занятий двига​тельного характера.

	2009-2014г

 
	администрация школы, учителя

физкультуры

 

	4.3.
Организация физкультурно-оздоровительной работы

 

	4.3.1 Полноценная и эффективная работа с учащимися на уроках физкультуры
	2009-2014г

 
	администрация школы, учителя физкультуры

 

	4.3.3 Организация динамических перемен, физкультпауз на уроках, часа активных движений в начальной школе.
	2009-2014г

 
	администрация школы, Кл.рук.
 

	4.3.4 Создание условий для спортивных секций и кружков

 
	 2009-2014г


	администрация школы, учитель физкультуры

	4.3.5 Регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий (Дни здоровья, тур походы, спортивные мероприятия)
	 2009-2014г


	администрация школы, учитель физкультуры

	4.3.6 Организация спецмедгрупп
	2011год
	Медработники

	4.4.Профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья школьников

	4.4.1 Регулярный анализ и обсуждение на педсоветах и родительских собраниях данных о состоянии здоровья школьников
	 2009-2014г


	администрация школы

 

	4.4.2 Привлечение медицинских работников к реализации всех компонентов работы по сохранению и укреплению здоровья школьников, просвещению педагогов и родителей
	 2009-2014г

 

 

 
	администрация школы

 


Ожидаемые результаты работы:

1. Улучшение состояния здоровья учащихся и учителей.

2. Создание системы мониторинга состояния здоровья детей, их социального

благополучия.

2. Обеспечение систематического учета, контроля и анализа ситуации.

3. Повышение заинтересованности работников школы в укреплении 

   здоровья учащихся.

4. Стимулирование повышения внимания школьников и их родителей 

   к вопросам здорового образа жизни.

5. Улучшение социально-психологической, экологической ситуации в 

   школе и микрорайоне школы.

6.   Активизация работы оздоровительной физической культурой, с 

   последующим переводом детей из спецмедгруппы в подготовительную, а из 

   подготовительной в основную.

